
 

8. PERSONELLBUDSJETT 
 
Avdeling                              Budsjett 2007         Budsjett 2008           Budsjett 2009 
Helse - og sosialetat                119,08                        119,08                           115,73 
Plan - og ressursetat                  29,93                          29,93                             27,93 
Rådmann,kontorsjef, 
tiltakskonsulent og 
EDB-koordinator                        4,00                            4,00                                4,00 
Undervisning(kom.still)           47,70                          46,98                              46,68 
(ped.still)                                   40,30                          41.55                              39,05 
 
Kultur                                         5,11                             5,11                                 5,11 
Sum stillingshjemler/ 
årsverk kom.stillinger                  
Stillingshj./ped                             
Vakanser:                               -   4.20                         -   6,45                            -  9,20 
Totalt                                     241,92                          240,20                           229,30 
 
Personellbudsjettet fra 2008 til 2009 er totalt redusert med 10,90 årsverk inkludert stillinger som 
er forutsatt holdt vakant. 
 
Helse- og sosialetaten: 
 
Antall årsverk i etaten reduseres med totalt 3,5 årsverk som skyldes følgende endringer: 
 

• 0,90 årsverk økning i 2008 som skyldes tilpasning turnus institusjon ( kompensert for 
alenesykepleier i bogruppe) 

• 0,80 årsverk økning i 2008 i TTF som skyldes økt personellbehov for økt brukerbehov 
• 0,40 årsverk flyktningkonsulent inndratt i 2008. 
• 1,80 årsverk reduksjon felles nattjeneste i 2009 
• 1.0 årsverk reduksjon hjemmehjelp i 2009 
• 1,0 årsverk reduksjon i psykiatri 
• 0,25 årsverk reduksjon helsesøster Frisklivssentralen 
• 0,50 årsverk reduksjon kjøkken 
• 0,30 årsverk merkantil avdeling 

 
      Vakanser: 
 

• 0,40 årsverk kommunelege 
• 0,40 årsverk aktivitetstilbud Bøheimen 
• 0,80 årsverk aktivitetsleder Bøheimen 

 
 
 
 
 
 



Plan- og ressursetaten: 
 
Antall årsverk i etaten reduseres med 2,0 årsverk som skyldes følgende: 
 

• 2,00 årsverk landbruksvikar inndras fra 31.12.08.  Dette har sammenheng med at 
kommunens landbruksvikartjeneste virksomhetsoverdras til Vesterålen 
landbrukstjenester. Det kan opplyses at 1,0 årsverk ble holdt vakant i 2008. 

 
      Vakanser: 

• 1,5 årsverk vaktmester holdes vakant i 2009 (gjelder 50% på Bøheimen, 50% på Straume 
skole og 50% Eidet skole) 

• 1,0 årsverk konsulent landbrukskontoret holdes vakant i 2009 
 
 
Undervisningsetaten: 
 
Antall årsverk i etaten reduseres med 2,80 årsverk som skyldes følgende: 
 

• 0,30 årsverk merkantil stilling skolekontoret fra 01.03.09 
• 2,50 årsverk pedagogisk personale grunnet redusert rammetimetall i grunnskolen ( Eidet 

skole tre delt 1,0 årsverk, Steine skole 6 delt 1,5 årsverk) 
. 
Vakanser: 
 

• 5,10 årsverk assistent innen SFO og barnehager 
 
Kulturetaten: 
Ingen endringer av faste stillingshjemler.   
 
 
Lærlinger: 
• Det er forutsatt inntatt 1 lærling innen barne- og ungdomsarbeid (undervisningsetaten) samt 1 

lærling innen pleie- og omsorgssektoren ( helse- og sosialetaten) 
 
 
 


